
 

YBS1108 –İktisat II 

Bu bilgiler 2024-2025 Bahar dönemine aittir. 

 

Öğretim Üyesi 

Doç. Dr. Mustafa NAİMOĞLU 

Oda No : C1/24 

Telefon : 5055 

Ofis Saati : Randevu ile (Eposta ile) 

E-posta : mnaimoglu@bingol.edu.tr 

Web sayfası  : https://rehber.bingol.edu.tr/personel/?p=b3f76eaa-5edb-4f7b-8c66-
5927a5d2c80d 

Ön Koşullar 

Öğrencilerin, İktisat I  (YBS1103) ve eşdeğer dersleri tamamlamış olmaları beklenmektedir. 

Ders İçeriği 

Bu ders, temel makroekonomi teorilerini ele alarak, öğrencilerin ekonomik büyüme, işsizlik, 
enflasyon, para politikaları ve mali politikalar gibi konuları derinlemesine anlamalarını hedefler. 
Makroekonomik göstergelerin analiziyle, küresel ekonomik gelişmelerin nasıl 
yorumlanabileceğini inceleyeceğiz. Aynı zamanda, dijital ekonomi ve teknolojik yeniliklerin 
makroekonomik yapılar üzerindeki etkilerini değerlendireceğiz. 

Öğretim Yöntem ve Teknikleri 

Bu ders, etkileşimli anlatım, tartışmalar, uygulamalı analizler ve vaka çalışmalarıyla 
desteklenecektir. Öğrenciler: 

• Derslerde aktif tartışmalara katılacak, 
• Gerçek dünya ekonomik verileriyle makroekonomik analizler yapacak, 
• Ekonomi politikaları üzerine grup çalışmaları gerçekleştirecektir. 

Ayrıca, derste ele alınan konulara uygun web kaynaklarına yönlendirilerek öğrencilerin kendi 
araştırmalarını yapmaları teşvik edilecektir.. 

https://rehber.bingol.edu.tr/personel/?p=b3f76eaa-5edb-4f7b-8c66-5927a5d2c80d
https://rehber.bingol.edu.tr/personel/?p=b3f76eaa-5edb-4f7b-8c66-5927a5d2c80d


Gelişimsel Ders Çalışması 

Öğrencilerin derslerden önce ilgili okumaları yapmaları ve problem setlerini tamamlamaları 
beklenmektedir. Grup çalışmaları teşvik edilecek ve öğrencilere geri bildirim sağlanacaktır. 

Önerilen Okumalar 

Dersin temel kaynağı olarak "İktisada Giriş" (Zeynel Dinler) önerilmektedir. Ek olarak, ders 
notları, güncel makaleler ve raporlar kullanılacaktır. Öğrenciler, teorik modelleri eleştirel bir 
bakış açısıyla değerlendirmek için ek okumalar yapmaya teşvik edilecektir. 

Değerlendirme Yöntemi 

• Ara sınav (Üniversitenin akademik takvimine uygun olarak fakülte tarafından planlanır 
ve yüz yüze yapılır) : %40 

• Yarıyıl sonu Sınavı (Üniversitenin akademik takvimine uygun olarak fakülte tarafından 
planlanır ve yüz yüze yapılır): %60 

Kapsanacak Konular 

1. Makroekonomi: Tanım, Kapsam ve Gelişim 

a) Makroekonominin temel varsayımları, ekonomi politikası ve ekonomik 
dalgalanmalar. 

2. Ekonomik Performans Ölçümü 

a) İşsizlik ve enflasyon kavramları, nominal ve reel GSYİH hesaplamaları. 

3. Makroekonomik Değişkenler ve Kavramlar 

a) Faiz oranları, döviz kuru, kamu açıkları ve ulusal gelir ölçümleri. 

4. Klasik ve Keynesyen Ekonomi 

a) Klasik ekonomi ve Keynesyen yaklaşımın temel farkları. 

5. Toplam Harcama ve Milli Hasıla 

a) Keynesyen model çerçevesinde tüketim, tasarruf ve yatırım analizleri. 

6. Para ve Bankacılık Sistemi 

a) Para arzı, bankaların işleyişi ve merkez bankalarının rolü. 

7. Para Politikaları ve Faiz Oranları 

a) Merkez bankalarının para politikası araçları ve faiz oranlarının belirlenmesi. 

8. Enflasyon ve İşsizlik İlişkisi 



a) Philips Eğrisi ve makroekonomik istikrar politikaları. 

9. Maliye Politikaları ve Kamu Açıkları 

a) Devlet bütçesi, vergi politikaları ve ekonomik büyüme ilişkisi. 

10. Uluslararası Ticaret ve Ödemeler Dengesi 

a) Dış ticaret politikaları, kur sistemleri ve ödemeler dengesi analizi. 

11. Ekonomik Büyüme ve Kalkınma 

a) Büyüme modelleri, sürdürülebilir kalkınma ve gelir dağılımı eşitsizlikleri. 

12. Küreselleşme ve Dijital Ekonomi 

a) Küresel ekonomide teknolojik değişim ve dijitalleşmenin etkileri. 

13. Makroekonomik Göstergeler ve Politika Önerileri 

a) Gerçek dünya verileriyle makroekonomik analizler ve politika 
değerlendirmeleri. 

 

Öğrenme Çıktıları 

Bu dersi başarıyla tamamlayan bir öğrenci iktisada giriş dersindeki aşağıda verilen bazı temel 
konularda geniş ancak derin olmayan bir bilgi düzeyine ulaşabilecek ve şunları yapabilecektir: 

• Makroekonominin temel kavramlarını açıklayabilir. 
• Milli gelir hesaplama yöntemlerini öğrenerek analiz yapabilir. 
• Tüketim, tasarruf ve yatırım ilişkisini değerlendirebilir. 
• Para ve bankacılık sisteminin işleyişini analiz edebilir. 
• Merkez bankalarının para politikalarını yorumlayabilir. 
• Faiz oranlarının ekonomik etkilerini açıklayabilir. 
• Enflasyon ve işsizlik ilişkisini analiz edebilir. 
• Maliye politikalarının ekonomik istikrara etkisini değerlendirebilir. 
• Uluslararası ticaret teorilerini ve dış ticaret politikalarını inceleyebilir. 
• Ödemeler dengesi kavramını analiz edebilir. 
• Ekonomik büyüme teorilerini yorumlayabilir. 
• Küreselleşmenin makroekonomi üzerindeki etkilerini değerlendirebilir. 
• Dijital ekonomi ve yeni teknolojilerin ekonomik yapı üzerindeki rolünü açıklayabilir. 
• Makroekonomik göstergeleri kullanarak ekonomik analizler yapabilir. 

Ders Kuralları 

• Derse zamanında katılım önemlidir. Geç gelen öğrenciler, dersin başındaki önemli 

bilgileri kaçırabilir ve diğer öğrencilerin dikkatini dağıtabilir. 

• Sınıfta dizüstü bilgisayar kullanımı yalnızca öğretim üyesinin izniyle mümkündür. 



• Ders süresince telefonlar sessizde tutulmalı ve ders materyallerine odaklanılmalıdır. 

• Derslere katılım teşvik edilmektedir ve üniversitenin ilgili yönetmeliğine göre zorunlu 

olabilir. 

• Ara sınavı kaçıran öğrenciler, geçerli bir mazeret sunmaları halinde telafi sınavına 

girebilirler. Ancak yarıyıl sonu sınavı için telafi yapılmayacaktır. 

Akademik Dürüstlük ve Davranışları Kuralları 

 Öğrencilerin akademik dürüstlük kurallarına uymaları beklenmektedir. Aşağıdaki 
durumlar akademik etik ihlali olarak değerlendirilir: 

• Sınavlarda veya ödevlerde kopya çekmek ya da başka bir öğrencinin çalışmasını 
kendi çalışması gibi sunmak. 

• Bilgileri kasıtlı olarak çarpıtmak veya uydurmak. 

• Başkalarının akademik sahtekârlık yapmasına yardımcı olmak. 

• Başkasının fikirlerini veya ifadelerini kaynak göstermeden kullanmak (intihal). 

Bu tür ihlaller, fakülte tarafından disiplin işlemi başlatılmasına yol açabilir. Akademik dürüstlük 
standartlarına tam uyum gösterilmesi beklenmektedir. 

 Cinsiyet, etnik köken, din, yaş veya diğer kişisel farklılıklar temelinde herhangi bir 
ayrımcılık veya taciz kabul edilemez. Bu tür durumlar üniversitenin ilgili disiplin 
yönetmelikleri çerçevesinde değerlendirilir. 

 Başarılarla dolu, verimli ve keyifli bir dönem geçirmenizi dilerim! 

 


