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YONETMELIK

Bingdl Universitesinden:
BINGOL UNIVERSITESIi DENEYSEL ARASTIRMALAR UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Bingdl Universitesi Deneysel Aragtirmalar Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline
iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Bingdl Universitesi Deneysel Arastirmalar Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yénetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Merkez: Bingdl Universitesi Deneysel Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Bingdl Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Bingdl Universitesini,

d) Yerel Etik Kurul (BUHADYEK): Bingdl Universitesi Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulunu,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5- (1) Merkezin amaci; Merkez biinyesinde yapilacak olan deneysel arastirmalarin etik kurallara
uygun bir sekilde hayvan saglhigina ve hayvan haklarina riayet edilerek yiiriitiilmesi i¢in gerekli altyapiy1 olusturmak,
isleyisi yliriitmek ve uluslararasi standartlarda deney hayvani tiretimi ve bakimini saglamak.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Deney hayvanlarmm kullanilacag: her tiirlii arastirma projeleri ve egitim 6gretim faaliyetleri igin deney
hayvanlarinin iiretimini ve bakimini1 yapmak.

b) Deney hayvanlarina, ilgili mevzuat hiikiimlerine ve uluslararasi standartlara uygun bakim ve yasam alanlari
saglamak.

c¢) Uygulamalar igin gereken deney hayvani, aragtirma ortami ve ekipman destegi saglamak.

¢) BUHADYEK ile is birligi i¢inde ¢alismak ve gerektiginde Merkezde yapilacak ¢alismalari birlikte
denetlemek.

d) lgili arastirmalar ve uygulamalar igin ulusal ve uluslararas kuruluslar ile is birligi yapmak.

e) Deney hayvani kullanimini ve bakimini evrensel etik ilkeler ¢cer¢gevesinde yiirtitmek.

f) Merkezin amacina ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun diger ¢aligmalar1 yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8- (1) Miidiir; Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili calismalar1 bulunan Universitenin 6gretim iiyeleri
arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil igin gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Midir ayni usulle tekrar
gorevlendirilebilir. Miidiiriin gorev siiresi dolmadan da ayn1 usulle gérevden alinabilir.



(2) Miidiire, galismalarinda yardime1 olmak iizere Universite 6gretim elemanlari arasindan en fazla iki kisi
Rektor tarafindan miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilebilir. Midiir gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda miidiir
yardimcilarindan birini vekil olarak birakir. Goreve vekaletin alt1 aydan uzun siirmesi durumunda yeni bir Miidiir
gorevlendirilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde yardimeilarinin da gorevi kendiliginden sona erer. Miidiir yardimcilart
gorev siireleri bitmeden de ayni1 usulle gérevden alinabilirler.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi yonetmek ve temsil etmek.

b) Merkez faaliyetlerinin Merkezin amaglar1 dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, giindemi hazirlamak, toplantiya baskanlik etmek ve alinan kararlari
uygulamak.

¢) Merkezde ¢alisan personelin goérev dagilimini ve ¢alisma esaslarini belirlemek ve denetlemek.

d) Merkezde yiiriitiilen ¢alismalarin Merkezin isleyis kurallarina, deney hayvanlarinda yapilan iglemlerin etik
kurallara uygunlugunu takip etmek, denetlemek ve ¢aliganlari bu konuda yoénlendirmek.

¢) Merkezde yiiriitiilmesi planlanan projeleri, Merkezin olanaklari agisindan degerlendirmek.

f) Merkezin ihtiyaglarinin belirlenmesi ve kargilanmasi igin gerekli girisimlerde bulunmak.

g) Baska tiniversiteler ile 6zel ve tiizel kisilerin hayvan satin alma isteklerini incelemek ve Merkezin imkanlari
Olgiisiinde karsilamak.

g) BUHADYEK ile is birligini yiiriitmek.

h) Merkezin egitim, arastirma ve uygulama faaliyetleri hakkinda yillik faaliyet raporu hazirlamak.

1) Merkezde ¢alisan veteriner hekimler ve teknik personelin gorev paylasimini ve ¢aligma diizenini belirlemek
ve denetlemek.

i) Merkezde galisan personele yonelik hizmet igi egitimler diizenlemek, aragtirmacilarin hizmetine sunulan
Merkez olanaklarinin, bagvuru sirasi dikkate alinarak, esit sekilde kullanilabilmesi i¢in gerekli plan ve diizenlemeleri
yapmak.

j) Denetim defterini muhafaza etmek, istenildigi takdirde bilgi ve belgeleri yetkililere gostermek.

k) Deney hayvanlari arastirma iinitesine gelen veya lretilen, satilan, deneyde kullanilan, karantinada tutulan,
6len-nakledilen hayvanlarm; tiird, 1rki, cinsi, gelis, dogum, dliim, satis, nakil tarihleri, uygulanan islemler, satin almak
veya kullanmak amaci ile bagvuran sahsin isim ve adresi ile hayvanlarin akibetlerinin kayitlarinin tutulmasini
saglamak.

1) Merkezin ¢aligma plan ve programi ile acil eylem planini hazirlamak.

m) Deneyler sonucunda ortaya ¢ikan, ¢evre ve saglifa zararli olan tiim tibbi ve biyolojik atiklarin imhasinin
saglanmasi i¢in gerekli girisimlerde bulunmak ve tedbir almak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimeilar1 ile BUHADYEK adina bir
iiye, sorumlu veteriner hekim ve Merkezin faaliyet alanlan ile ilgili caligmalar1 bulunan Universite 6gretim iiyeleri
arasindan Rektor tarafindan {i¢ yillik siire i¢in gorevlendirilecek ii¢ liye olmak iizere en fazla sekiz iiyeden olusur.
Siiresi dolmadan bosalan veya siiresi sona eren liye i¢in, Rektdr ayn1 usulle yeni liye gérevlendirebilir.

(2) Yonetim Kurulu yilda en az bir defa salt gogunluk ile toplanir. Bunun diginda da ayni usulle Miidiir gerekli
gordiigli durumlarda Yonetim Kurulunu toplantiya gagirabilir. Gegerli mazereti olmaksizin ii¢ kez iist iiste Yonetim
Kurulu toplantisina katilmayanlarin Yonetim Kurulu iyeligi son bulur.

(3) Yonetim Kurulunda kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde, Miidiirtin kullandig1 oy yoniinde
cogunluk saglanmig sayilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkez tarafindan yiiriitiilecek faaliyetlere iligskin ¢aligma esaslarini belirlemek.

b) Merkezin amacina uygun olarak calismasi, gelismesi ve hizmetlerin aksamadan yiiriitilmesi i¢in gerekli
kararlar1 almak, planlamak ve gerektiginde yiiriitiilen ¢caligmalar1 denetlemek.

c¢) Merkezde yiriitilecek kurs, seminer ve benzeri faaliyetleri ylirtitmek.

¢) Merkezi ilgilendiren konularda, yetkili organlarda goriisiilmek iizere Rektorliige onerilerde bulunmak.

d) Merkezde iiretilecek veya tiretimden kaldirilacak hayvan tiirlerini belirlemek.

e) Midiiriin belirleyecegi diger konular1 goriiserek karara baglamak.

f) Merkezin kurulug amaglarinin gergeklestirilmesinde ve uygulanmasinda Miidiire yardimei olmak.

g) Deney hayvanlarinin yetistirilebilecegi uygun barinma ve beslenme kosullarini olusturmak, ideal ¢aligma
ortamini saglamak.

§) Merkezin personel, arag-gereg, deney hayvani ve diger gereksinimlerini belirlemek ve bunlarin karsilanmasi
icin gerekli girisimlerde bulunmak.

h) BUHADYEK tarafindan diizenlenecek deney hayvanlari ve aragtirmalarla ilgili kurs ve seminerlere destek
saglamak.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma birimleri

MADDE 12- (1) Merkezde olusturulacak ¢aligma birimleri Miidiiriin dnerisi lizerine Yonetim Kurulu karariyla
belirlenir. Calisma birimleri, Miidiir tarafindan hazirlanip Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan ¢alisma kurallarina
gore gorevlerini yaparlar ve Miidiir sorumlulugunda faaliyet gosterirler. Caligma birimi sorumlular1 Miidiir tarafindan
belirlenirler. Gorev siiresi biten ¢alisma birimi sorumlulart tekrar secilebilir veya siiresinden Once gorevleri
sonlandirilabilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 13- (1) Merkezin akademik, teknik, idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesine
gore Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 14- (1) Merkez tarafindan desteklenen aragtirmalar kapsaminda alinan her tiirlii alet, ekipman ve
demirbaglar Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 16- (1) Bu Yoénetmelik yayimu tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 17- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Bingd] Universitesi Rektorii yiiriitiir.



